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Taller: Clases activas e interactivas

Objetivo general

Fortalecer las competencias de formador para planificar y facilitar experiencias de aprendizaje
activas y participativas en entornos virtuales, mejorando la atencidn, y el involucramiento de los
participantes.

Destinatarios

Capacitadores internos, consultores, docentes y profesionales interesados en el tema.

Objetivos de aprendizaje

1. Aprender haciendo. Experimentar desde el rol de participante una clase interactiva en
un entorno virtual

Comprender el razonamiento que hay detras de ciertas estrategias diddacticas.
Reconocer elementos que ayudan a mantener la atencidn del participante.

Conocer una secuencia de planificacion para aplicar en sus préoximos cursos sincréonicos.
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Ampliar la perspectiva y capacidad creativa.
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Metodologia de aprendizaje y duracidn

Este curso es 100% online y tiene una duracién de 6 horas. La metodologia de aprendizaje es activa
e interactiva. El enfoque del curso es de aprendizaje experiencial (vivirlo como participante) y de
reflexion pedagdgica (entender para qué hicimos lo que hicimos)

El curso se divide en tres clases en vivo de dos horas cada una. Tenés dos horarios para elegir. Si un
dia no podés asistir, te enviaremos el link para que puedas ver la clase grabada.

Inicio: 16 de septiembre de 2026
Finaliza: 30 de septiembre de 2026

Turno manana: miércoles de 9 a 11 hs.
Turno tarde: miércoles de 18:30 a 20:30 hs.

Los participantes recibiran post taller materiales especificos de apoyo y un certificado de
participaciéon (75% de asistencia).

Contenido
El taller tendrd tres ejes tematicos:

1) Diseilo en metodologias activas e interactivas
e Diferencia entre activo e interactivo

e Desafios de la modalidad virtual

e Interaccion con la modalidad presencial

e Errores frecuentes

2) Captar la atencion del participante

e Ladrones de la atencién

e Elementos de apalancamiento y retencion
e La oratoria y saber contar historias

e Creatividad y otros recursos

e Cursos inclusivos. Qué tener en cuenta.
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3) Diseio y plan de trabajo

e Disefo de una secuencia activa e interactiva
e Estrategias para temas complejos y poco atractivos

e Revision de la secuencia interactiva del taller

Arancel

Argentina $120000 - Uruguay $S4200 - Resto del mundo USS 120

Beneficios especiales:
® 15% por inscripcion temprana hasta el viernes 4 de septiembre.
® 20% por inscripcion a dos cursos
® 20% grupo corporativo (4 o mas participantes).

Formas de pago: transferencia bancaria

Inscripcidn: https://forms.gle/Vvnuf6QhiNSNmCAs8

Antecedentes de Mag. Mdnica lzaguirre

Magister en Educacion y Licenciada en Ciencias de la Comunicacién
(especializada en Comunicacién Organizacional). Coach certificada.

Desde hace mads de 20 afios, se dedica a acompafiar a personasy
organizaciones que buscan transformarse para conseguir otro tipo de
resultados.

En el 2009 fundd la consultora Embridn2, que ofrece servicios personalizados de capacitacion,
coaching y consultoria.

Directora de la Maestria en Comunicacion Organizacional de la Universidad Catélica del Uruguay.
Profesora en distintas escuelas de postgrados sobre temas de aprendizaje, comunicacion y
liderazgo, en universidades de Argentina, Chile y Uruguay.

Monica es autora de los libros “Coémo explotar a un empleado” (2026) y “10 ideas practicas para
desarrollar su liderazgo” (2011). Su canal de podcast "Las Pastillas de la Abuela” se ha convertido
en una fuente de inspiracion para oyentes en mas de 25 paises. Top HR Influencer de Argentina
2023.
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Socia fundadora de ACACIA (Asociacion de consultores y agencias de comunicacion interna de
Argentina) y forma parte del Comité directivo de AUCO (Asociacion uruguaya de comunicadores
organizacionales).

Por su amplia experiencia profesional en entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje es asesora
para distintas instituciones en educacidn a distancia. Es formadora de docentes universitarios en
comunicacion aplicada a cursos virtuales y disefio de cursos virtuales.

Disefiadora instruccional de cursos virtuales para bancos, universidades, entre otros.
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